
 
 

 
 

ประกาศโรงเรยีนชุมชนวัดตะเคียนงาม 
เรื่อง  รับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นครูอัตราจา้ง 

************************************* 
ด้วยโรงเรียนชุมชนวัดตะเคียนงาม  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยองเขต 2 มีความ

ประสงค์รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพือ่จ้างเป็นครูอัตราจ้าง จ านวน  1   อตัรา เพ่ือปฏิบัติการสอน  
ดังนั้น อาศัยค าสั่งส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ที่ 29/2546  สั่ง ณ วนัที่  8  

กรกฎาคม  2546   เรื่อง  มอบอ านาจปฏิบัติราชการแทนเกี่ยวกับลูกจ้างช่ัวคราว และเกณฑ์และวิธีการ
บริหารงานบุคคล : ลูกจ้างช่ัวคราว ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2547  จึงประกาศ 
รับสมัครคัดเลอืกบุคคลเพื่อจ้างเป็นครูอัตราจ้าง ดังนี้ 

 

 1.  ต าแหน่งที่จะด าเนินการคัดเลือก  
  วิชาคณิตศาสตร์   จ านวน   1   อัตรา   เงินเดือน  15,000  บาท งบโครงการพัฒนา
คุณภาพ และมาตรฐานการศึกษา  จ้างบคุลากร วิทยาศาสตร์ และคณิตศาสตร์ ของส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (เดือน ตุลาคม 2556 – กันยายน 2557) 
 

 2.  คุณสมบัตขิองผู้มีสิทธสิมัครสอบคัดเลือก  เป็นผู้มีคุณสมบัติ  ดังนี ้
                   2.1  เป็นผู้มีคณุสมบัติทั่วไปตามมาตรา  30 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2547 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

 2.2 เป็นผู้ได้รบัวุฒิปริญญาตรีทางการศึกษา วิชาคณิตศาสตร์   ตามที่ ก.ค./ก.ค.ศ.ก าหนด 
จะต้องมีความรู้ทางวิชาชีพครูตามที่ ก.ค./ ก.ค.ศ. ก าหนด หรือหนังสือรบัรองคุณวุฒิที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติ
แล้ว  และใบรายงานผลการศึกษา (Transcript) ส าเร็จการศึกษา 
           2.3  มีใบประกอบวิชาชีพทางการศึกษา 
           2.4  ไม่เป็นพระภิกษุ หรือสามเณร  นักพรต นักบวช 
  
 

 3.  วัน เวลา และสถานที่รบัสมัครคัดเลือก 
      ผู้ประสงค์จะสมัครคัดเลอืก ให้ขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัครได้ที ่ โรงเรียนชุมชนวัดตะเคียนงาม      
ต.ปากน้ าประแส  อ าเภอแกลง  จังหวัดระยอง  ตั้งแต่วันที่   27  พฤษภาคม  2557  ถึง  04  มิถุนายน  
2557  ในวันเวลาราชการ    

  

4.  เอกสารและหลักฐานที่ผู้สมคัรสอบจะต้องน ามายื่นในวันสมัครสอบ  
  4.1  ส าเนาปริญญาบัตรหนังสือรับรองคุณวุฒิ และ ใบรายงานผลการศึกษา(Transcript)   
ซึ่งแสดงสาขาวิชาที่จะสมัคร พร้อมฉบับจรงิ   จ านวน  1  ฉบับ 
  4.2  ส าเนาใบประกอบวิชาชีพครู    จ านวน  1  ฉบับ 
  4.3  ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน     จ านวน  1  ฉบับ 
  4.4  ส าเนาทะเบียนบ้าน      จ านวน  1  ฉบับ 
  4.5  หลักฐานการเปลี่ยนชื่อ ช่ือสกุล  (ถ้ามี)    จ านวน  1  ฉบับ  
  4.6  รูปถ่าย ขนาด  1  นิ้ว  (ถ่ายไม่เกิน 6 เดือน)   จ านวน  2  รูป  

 
 
 
 
 



            5.  การยื่นใบสมคัร 
    5.1  ผู้สมัครจะต้องรับและยื่นใบสมัครสอบด้วยตนเอง  และต้องกรอกรายละเอียดในใบ
สมัครให้ถูกต้องและครบถ้วน 
          5.2  ผู้สมัครตอ้งลงลายมือช่ือในใบสมัครให้เรียบร้อยต่อหน้าเจ้าหน้าที่รับสมัคร 

 

           6.  การประกาศรายชื่อผู้มีสทิธิเข้ารับการประเมนิสมรรถนะ 
       โรงเรียนชุมชนวัดตะเคียนงาม จะประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร   
ใน วันที่  04  มิถุนายน  2557  และ  ทางระบบงานสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์  http://www.takien.ac.th     

 

           7. หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาและเลือกสรร 
               จะพิจารณาเลือกสรร ใน วันที ่ 5  มิถุนายน  2557   เวลา 09.00 น.  ณ  ห้องประชุมเอือ้
ตระกูล  โรงเรียนชุมชนวัดตะเคียนงาม  ดังนี้ 

วัน/เดือน/ป ี เวลา การประเมินสมรรถนะ คะแนนเต็ม หมายเหต ุ

6  มิถุนายน  2557 09.00-12.00 น. สอบสัมภาษณ ์
 - ความเหมาะสมกับต าแหน่ง 

100 คะแนน  

 
           8.  การจัดท าสัญญาจ้างผูผ้่านการคัดเลือก/เงื่อนไขการจ้าง 

     10.1  ก าหนดเวลาการด าเนินการจัดท าสัญญาจ้างที่โรงเรียนชุมชนวัดตะเคียนงาม ใน 
วันที่ 6  มิถุนายน  2557 เวลา  14.00  น. 
                     10.2 ผู้ได้รับการจัดท าสัญญาจ้างเป็นครูอัตราจ้างชั่วคราว  ต้องไปรายงานตัวเพื่อจัดท า
สัญญาจ้าง ครูอัตราจ้างช่ัวคราวต าแหน่งครูผู้สอน  ตามก าหนด  ถ้าพ้นเวลาดังกล่าว จะถือว่าสละสิทธิ์ และถูก
ยกเลิกประกาศรายช่ือ และการขึ้นบัญชีผูผ้่านการคัดเลือกเป็นการเฉพาะราย 
  10.4 การจ้างครูอัตราจ้าง ไม่มีข้อผูกพันตอ่เนื่องที่จะน าไปสู่การบรรจุหรือปรับเปลี่ยน
สถานภาพเป็นลูกจ้างประจ า/พนักงานราชการหรือข้าราชการ 
  10.5 ผู้ได้รับการจ้างปฏิบัติหน้าที่ครูผู้สอน ตั้งแต่วันที่  7  มิถุนายน  2557  เป็นต้นไป 
ในกรณีระหว่างการจ้างหากปรากฏว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบตัิตามที่ก าหนด หรือมีความรู้ความสามารถความ
ประพฤติ ไม่เหมาะสม  ผู้มอี านาจในการจ้าง อาจสั่งเลิกจ้าง  โดยไม่ต้องแจ้งให้ผู้รับจ้างทราบล่วงหน้า 
โดยไม่มีเงื่อนไข และจะไม่มีสิทธิเรียกร้องใด ๆทั้งสิ้น  
   9. ผลการคดัเลือกของคณะกรรมการถอืเป็นที่สิ้นสุด   ผู้สมัครคัดเลือกหรือบุคคลอื่นจะคัดค้าน 
หรือร้องเรียน ไมไ่ด้ ไม่ว่ากรณีใด ๆ  
 
  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

ประกาศ   ณ   วันที่   26  เดอืน พฤษภาคม  พ.ศ. 2557 
 

 
                                                                                                                                
                                                                 (นางอัญชลี  สารสุวรรณ์) 
                            ผู้อ านวยการโรงเรียนชุมชนวัดตะเคียนงาม 



 
ปฏิทินการเลือกสรรบุคคลครอูัตราจ้าง ด้านวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร ์(ครูคณิตศาสตร์) 

งบโครงการพัฒนาคุณภาพ และมาตรฐานการศึกษา ปงีบประมาณ พ.ศ. 2557 
โรงเรียนชุมชนวัดตะเคียนงาม  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 

ที่ ขั้นตอนการปฏิบัติงาน วัน เดือน ป ี หมายแหต ุ

1 ประกาศรับสมัคร 27 พฤษภาคม 2557 - 04 มิถุนายน  2557    

2 รับสมัคร 27 พฤษภาคม 2557 - 04 มิถุนายน  2557    

3 ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารบัการเลือกสรร 4  มิถุนายน  2557    

4 สอบข้อเขียน สอบสัมภาษณ ์ 5  มิถุนายน  2557    

5 ประกาศรายช่ือผู้ผ่านการเลือกสรร 6  มิถุนายน  2557    

6 รายงานตัว และท าสัญญาจ้างที่โรงเรียน 6  มิถุนายน  2557    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   
ใบสมคัรสอบคัดเลือกเพื่อจา้งเปน็ครูอัตราจ้าง  

โรงเรียนชุมชนวัดตะเคียนงาม สังกัดส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง   เขต 2 
     เลขประจ าตัวสอบ    
1. ชื่อ – ชื่อสกุล (นาง/นาย/นางสาว)                
2. เกิดวันที่     เดือน          พ.ศ.    อายุ         ปี         เดือน (นับถึง
วันสมัคร) 
3. วุฒิการศึกษา        วิชาเอก                
    จากสถานศกึษา                    เมือ่วันที่          เดือน   พ.ศ.              
4. ความรู้ความสามารถพิเศษ                 
5. บัตรประจ าตัวประชาชนเลขที่       ออกให้ ณ อ าเภอ                 จงัหวัด        . 
6. ปัจจุบันอยูบ่้านเลขที่            หมู่ที ่     ต าบล                         อ าเภอ                  
จังหวัด                        รหัสไปรษณีย ์                         โทร                         
7. สถานภาพ             โสด           สมรส        หม้าย             หย่า 
8. ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพเลขที่               ออกให้เมื่อวันที่        เดือน           พ.ศ.          . 
    หมดอายุ เมื่อวันที ่         เดือน   พ.ศ.           . 
9. ได้แนบหลักฐานต่างๆซึ่งได้ลงชื่อรับรองส าเนาถูกต้องแล้วดังนี้ 
ส าเนาใบปริญญาบัตร/วุฒิบัตร/ใบสุทธ/ิใบแสดงผลการเรียน 
ส าเนาบัตรประชาชน  ใบรับรองแพทย์ 
ส าเนาทะเบียนบ้าน  ใบเปลี่ยนชื่อ/สกุล(ถ้ามี)              
อื่น ๆ โปรดระบุ     
           ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ข้อความที่แจ้งไว้ในใบสมัครน้ี ได้ตรวจสอบเอกสารหลักฐานการสมัครเข้ารบั
คัดเลือกแล้วถกูต้องและเป็นความจริงทุกประการ หากข้อความไม่เป็นความจริงข้าพเจ้าจะไม่เรียกสิทธิใด ๆ 
ทั้งสิ้นในการคดัเลือก 

ลงชื่อ     ผู้สมัครสอบ 
                                                (       ) 

วันที ่           เดือน        พ.ศ.                  .        

 

บันทึกของเจ้าหน้าที่รับสมัคร ความเห็นของเจ้าหน้าที่ตรวจสอบคุณสมบัต ิ
ผู้สมัครได้เสนอใบสมัครและหลักฐานได้ถูกต้อง
ครบถ้วนแล้ว 
 
ลงชื่อ             เจ้าหน้าที่รับสมัคร 
        (             ) 
วันที ่         เดือน              พ.ศ.             
. 

ได้ตรวจสอบคุณสมบัติของผูส้มัครแล้วเห็นว่า 
มีคุณสมบตัิครบถ้วนตามประกาศรับสมัคร 
ขาดคุณสมบัติเนื่องจาก     
ลงชื่อ             เจ้าหน้าที่
ตรวจสอบ 
        (              ) 
วันที ่         เดือน      พ.ศ.            
.       

 

ติดรูปถ่าย 

ขนาด 1 นิ้ว 


